
テクマトリックスの成長の軌跡

ニチメン株式会社（現双日株式会社）の
営業部門の戦略子会社として設立

プロダクト・インテグレーション事業（他
社製品の販売、システム構築・保守）を
開始

カスタムメイド・インテグレーション事
業（受託開発事業）に参入

社名を「テクマトリックス株式会社」へ
と変更

Parasoft社の自動ユニットテストルー
ル群の総販売代理権を取得

損害保険会社向け統合ALM・リスク管理
システム「ALARMS」を共同開発・販売

ジャスダック証券取引所に上場

東証一部
上場

合同会社医知悟を設立

東証二部上場

新医療クラウドサービス「NOBORI」を
自社開発・販売

教育業界向け「ツムギノ」を自社開発・販売

 Firmus Sdn. Bhd.の全株式を取得し完全
子会社化

当社とPSP株式会社、メドメイン株式会社の
株式を取得し、連結子会社化

アプリケーション・サービス事業から医療シ
ステム事業をスピンアウト

PSP株式会社の株式を取得し、連結子会社化

PSP株式会社と株式会社NOBORIを事業統合

TechMatrix Asia Co., Ltd 設立

アレクシアフィンテック株式会社を完全子会
社化し、金融事業を承継株式会社NOBORIの設立

クロス・ヘッド株式会社、沖縄クロス・ヘッド株
式会社（現OCH株式会社）を完全子会社化

セキュリティ監視サービスTPSを自社開
発・販売

 山崎情報設計株式会社（現アレクシアフィ
ンテック株式会社）を連結子会社化

株式会社NOBORIが株式会社A-Lineと
資本・業務提携

クロス･ヘッド株式会社を連結子会社化

クラウド型コンタクトセンターCRM
「Fast Cloud」サービス開始

Palo Alto Networks社の次世代ファ
イアウォール製品の販売代理権を取得
し、セキュリティ事業を加速

株式会社カサレアルを完全子会社化

医用画像システムを自社開発・販売

 Security Dynamics社のワンタイムパ
スワードカード「SecurID」の販売代理
権を取得し、セキュリティ事業に参入

コンタクトセンターCRM「Fast Series」
を自社開発・販売

ソフトウェアエンジニアリング事業に参入
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より良い未来を創造するITのプロフェッショナル集団として、

世の中の変化の流れを読み解きながら自己変革を続けてきました。

今後も、新しい技術や新しいビジネスに挑戦することで、

持続的な企業価値向上を目指します。

営業利益（右軸）売上収益（左軸）
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設立及び事業基盤の構築 受託開発事業から
業務パッケージ開発へ 新生テクマトリックス誕生 事業拡大と新分野への挑戦 事業統合と海外進出の加速
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事業活動を通じた社会課題の解決

テクマトリックスグループは、多岐にわたる事業活動を通じて、社会課題の解決と持続可能な社会の実現に向けたSDGsの目標達成に貢献いたします。

課題 解決ソリューション

サイバー攻撃の頻発化・高度化に伴い、情報窃
取や業務停止といった社会の脅威が深刻化す
る中、これまで以上に高レベルな情報セキュ
リティ対策の実施が求められている。

端末や社内システム、ネットワークを網羅的
に監視・相関分析することで、マルウェアを
含むあらゆる高度なサイバー攻撃に対抗し得
る、強固なセキュリティ基盤を強化する。

サイバー攻撃からお客様を守り、強靭に
セキュリティ統合監視サービス
「TechMatrix Premium Support」

情報セキュリティ情報基盤事業

自動車開発では、ISO26262やMISRA等、人
命に関わる安全・信頼性の国際規格への適合
が必須となっており、ソフトウェア品質の担
保に多大な労力が必要とされている。

自動車事故の予防・軽減に有効な先進運転支
援システム（ADAS）のソフトウェア開発に
おいて、C++testにより品質向上と開発の生
産性向上を実現する。

未来型自動車の開発支援
静的解析・単体テストツール
「C++test」の提供

ソフトウェア品質保証アプリケーション・サービス事業

患者自身が詳細を把握しにくい自身の医療情
報や、病院ごとに分散した紙記録では管理で
きないといった、医療現場における「情報の非
対称性」が大きな課題となっている。

PHRサービス「NOBORI」は、診療や健診結
果を画像・検査数値と共に時系列管理し、自
ら学び、家族・他院との共有を可能とするこ
とで、新しい医療のカタチを実現する。

PHRサービス
PHR（Personal Health Record）アプリ
「NOBORI」

医療医療システム事業

ペーパレス化など校務DXの遅れ、教職員の業
務負担軽減、子どもの探究学習の支援、データ
利活用による教育高度化への対応など、現在の
学校現場は多岐にわたる課題に直面している。

校内情報の一元管理や校務処理の効率化、学
内外との連携、一人ひとりに最適化された探
究の学びをワンストップでサポートする、安
心・安全なクラウドシステムを実現する。

教育プラットフォームシステム
スクール・コミュニケーション・プラットフォーム＋
校務支援クラウド型サービス「ツムギノ」

EdTech（教育）アプリケーション・サービス事業

将来発生する金融取引の時価算定や金融
ショック時のリスク推計など、不確実な未来
を確率事象として合理的なモデルで管理する
金融工学が求められている。

世界標準の金融商品評価モデルと、それを駆
動する自社開発プラットフォームにより、複
雑化するストラクチャード取引を含めた統合
リスク管理システムを実現する。

ビジネスソリューション金融サービス 
金融機関を中心に市場系業務管理システム
（フロント・ミドルシステム）を提供

ビジネスソリューションアプリケーション・サービス事業

様々なチャネルからの大量の問い合わせと採
用難に直面するコンタクトセンターでは、限
られた人材で応対の質を維持し、顧客満足度
を向上させることが課題となっている。

顧客情報の一元管理やオムニチャネル対応で
コンタクトセンターの生産性と品質を高め顧
客満足度を向上。さらに蓄積したCRMデー
タを経営に活かし企業価値向上に寄与する。

業務の効率化コンタクトセンター
CRMシステム「FastHelp5」

CRMアプリケーション・サービス事業
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連結財務サマリー

項目 2021.3（FY2020） 2022.3（FY2021） 2023.3（FY2022） 2024.3（FY2023） 2025.3（FY2024） 2026.3（FY2025）

連結損益計算書
売上収益 30,928 36,513 45,950 53,303 64,882 71,733
売上総利益 11,217 12,456 16,369 18,202 20,548 22,575
販売費及び一般管理費 7,639 8,269 11,173 12,309 13,561 14,829
営業利益 3,583 3,734 5,098 5,850 6,662 7,760
税引前利益 3,406 3,718 5,066 5,854 6,418 7,861
親会社の所有者に帰属する当期利益 2,301 2,371 2,950 3,540 4,056 5,178
連結財政状態計算書
流動資産 31,169 42,267 51,770 70,462 85,446 101,405
非流動資産 8,826 10,236 13,920 15,294 20,051 20,126
総資産 39,996 52,503 65,691 85,756 105,497 121,531
流動負債 18,902 27,989 36,044 51,648 67,449 82,780
非流動負債 4,739 4,311 5,729 7,064 8,056 6,070
負債合計 23,641 32,301 41,773 58,712 75,505 88,850
資本合計 16,354 20,202 23,917 27,043 29,992 32,680
負債・資本合計 39,996 52,503 65,691 85,756 105,497 121,531
連結キャッシュ・フロー計算書
営業活動によるキャッシュ・フロー 3,516 5,283 6,348 8,982 6,836 13,144
投資活動によるキャッシュ・フロー △841 195 △3,131 △1,938 △5,955 △1,129
財務活動によるキャッシュ・フロー △1,790 △1,959 △1,299 147 △799 △3,626
現金及び現金同等物の期末残高 14,634 18,155 20,071 27,265 27,325 35,801
1株当たり指標（円）
基本的1株当たり当期利益 57.92 59.65 73.91 88.35 101.01 128.88
1株当たり親会社所有者帰属持分 373.53 426.40 475.24 541.87 602.53 655.15
1株当たり年間配当金 19.0 20.0 23.0 28.0 34.0 52.0
財務指標
自己資本比率（%）※3 37.1 32.4 28.9 25.4 22.9 21.7
ROE（%）※4 16.5 14.9 16.4 17.4 17.7 20.5
総資産回転率（回） 0.8 0.8 0.8 0.7 0.7 0.6
財務レバレッジ（倍） 2.7 3.1 3.5 3.9 4.4 4.6
ROA（%） 6.1 5.1 5.0 4.7 4.3 4.6
売上収益営業利益率（%） 11.6 10.2 11.1 11.0 10.3 10.8
売上収益当期利益率（%） 7.4 6.5 6.4 6.6 6.3 7.2
配当性向（%） 32.8 33.5 31.1 31.7 33.7 40.3

国際会計基準（IFRS） （百万円）

※1  2021年3月期の有価証券報告書より、2019年4月1日を移行日として国際会計基準（IFRS）を適用しております。　※2  2020年7月1日付けで普通株式1株につき、2株の割合で株式分割を行っております。
※3  親会社所有者帰属持分比率を示しています。　※4  親会社所有者帰属持分利益率を示しています。

49

DATA

Section 4

経営のコア

Section 1

成長戦略

Section 2

成長を支える経営基盤

Section 3



非財務サマリー

項目 2022.3（FY2021） 2023.3（FY2022） 2024.3（FY2023） 2025.3（FY2024） 2026.3（FY2025）

環境データ

CO2排出量（Scope1+2）（t-CO2） 608 488 191 162 157

CO2排出量（Scope3）（t-CO2） 34,592 49,178 46,754 55,978 54,805

総CO2排出量（Scope1+2+3）（t-CO2） 35,200 49,666 46,945 56,140 54,962

総エネルギー使用量（GJ） 3,525 3,339 2,720 2,951 3,002

エネルギー消費量あたりCO2排出量（Scope1+2）（t-CO2/GJ） 0.17 0.15 0.07 0.05 0.05

売上100万円あたりのCO2排出量（t-CO2/百万円） 0.023 0.016 0.005 0.003 0,003

従業員に関するデータ

従業員数（名）※1 1,404 1,439 1,502 1,738 1,825

従業員数（名）※2 526 561 574 642 689

　男性（名） 397 419 427 472 504

　女性（名） 129 142 147 170 185

平均勤続年数（年） 8.3 8.3 8.3 8.5 8.5

　男性（年） 8.8 8.8 8.7 8.8 8.9

　女性（年） 7.2 7.2 7.3 7.6 7.4

平均年齢（歳） 37.8 37.8 38.0 37.9 38.0

　男性（歳） 38.3 38.3 38.6 38.4 38.7

　女性（歳） 36.3 36.6 36.3 36.4 35.9

男女の賃金格差（%） 81.1 81.1 80.0 80.5 80.1

　うち、正規雇用労働者（%） 81.8 81.9 80.6 81.0 80.8

　うち、パート・有期雇用労働者（%） 70.7 54.0 67.9 76.4 61.2

※ 算定範囲は一部を除き、テクマトリックス株式会社（単体）。 
※1 連結。 
※2 単体。1か月以上の期間を定めて雇用する直接雇用者。 

【環境データ】 
※ Scope2については、オフィスでの活動に基づき算定。 
※ Scope3の算出方法については、「サプライチェーンを通じた温室効果ガス排出量算定に関する基本ガイドライン」を参照。 
※  一部、収集が困難なデータ項目については、過去の実績に基づく推計値を算出。そのため、今後の算出において、過去の集計結果も
含め修正する可能性がある。 

※ 現時点で、合理的な算定方法の定義が困難なデータ項目については、算定の対象から除外。 
※ カテゴリの適切な排出量管理・開示の在り方については、国際的な議論の状況もふまえて今後も積極的に検討していく。
※ その他の詳細なデータについては当社ホームページをご参照ください。 https://www.techmatrix.co.jp/ir/esg/index.html
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非財務サマリー

項目 2022.3（FY2021） 2023.3（FY2022） 2024.3（FY2023） 2025.3（FY2024） 2026.3（FY2025）

新卒採用者数（名） 18 21 18 20 24

　男性（名） 13 16 10 15 15

　女性（名） 5 5 8 5 9

キャリア採用者数（名） 40 42 53 62 55

　男性（名） 27 26 39 42 40

　女性（名） 13 16 14 20 15

離職率（%）※3 4.2 4.7 5.7 3.2 4.5

女性管理職比率（%） 5.9 5.6 5.3 6.0 5.3

障がい者雇用率（%） 3.26 3.07 2.55 2.00 2.05

有給休暇取得率（%） 55.3 60.3 62.9 57.2 58.6

育児休業取得率（%） 58.1 73.9 79.2 70.4 87.9

　男性（%）※4 45.8 59.1 72.2 61.9 81.8

　女性（%）※4 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

従業員エンゲージメントeNPS（スコア）※5 ー △30 △24 △16 △15

研修受講総時間（時間） ー 14,397 20,386 22,945 52,223

従業員一人当たり平均年間研修受講時間（時間） ー ー ー 35.3 75.8

情報処理技術者試験 資格保有者数（名） 201 235 250 297 333

コンプライアンス研修受講率（%） 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

ハラスメント研修受講率（%） 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

※3 正社員の自発的退職（定年、転籍は除く）。 
※4 その年度に子供が生まれた従業員のうちの育児休業取得者の割合。 
※5  Net Promoter Score®及びその略称であるNPSは、ベイン・アンド・カンパニー、フレッド・ライクヘルド、サトメトリックス・システムズの登録商標。 
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会社概要／株式情報

株主名 所有株式数（株） 持株比率（%）

1 日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口） 6,096,600 15.17

2 株式会社日本カストディ銀行（信託口） 2,378,400 5.92

3 STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY 505025 1,951,362 4.86

4 個人 1,325,000 3.30

5 STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY 505001 964,898 2.40

6 US BANK NATIONAL ASSOCIATION JP ACCTS TS 948,372 2.36

7
CACEIS BANK/QUINTET LUXEMBOURG SUB AC/UCITS 
CUSTOMERS ACCOUNT

856,800 2.13

8 GOVERNMENT OF NORWAY 835,160 2.08

9 STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY 505044 791,978 1.97

10 テクマトリックス従業員持株会 701,100 1.74

発行可能株式総数 165,888,000株

発行済株式の総数 44,518,400株

株主数 5,649名

自己名義株式 
9.73% 金融機関

23.11%

その他の法人
1.68%

 金融商品
取引業者
4.82%

個人その他 
20.46%

外国法人等
（個人） 
0.01%

外国法人等
（個人以外） 
40.19%

所有者別
株式数合計

44,518,400株

株式の状況会社情報 所有者別株式分布状況

大株主の状況

※ 上記大株主の状況については、当社が保有する自己株式4,333,252株は控除して記載しております。

主な連結子会社

■ 情報基盤事業　　■ アプリケーション・サービス事業　　■ 医療システム事業

グループ会社については https://www.techmatrix.co.jp/company/group.html

 クロス・ヘッド株式会社

 株式会社カサレアル

 PSP株式会社  株式会社A-Line  メドメイン株式会社 合同会社医知悟

 OCH株式会社

 アレクシアフィンテック株式会社

 TechMatrix Asia Co., Ltd Firmus Sdn.Bhd.

国内

海外

（2026年3月31日現在）

（2026年8月31日現在）

設立 1984年8月30日

資本金 12億9,812万円

従業員数 1,825名［123名］（連結）
※ 従業員数は就業人数。 ※  従業員欄の［外書］は、臨時従業員（派遣社員・契約社員を含む）の平均雇用人数。

拠点 【本社所在地】

東京本社 
〒108-8588　東京都港区港南1-2-70 品川シーズンテラス 24F 
TEL：03-4405-7800（代表）  FAX：03-6712-3161

【国内支店／営業所】

西日本支店 
〒530-0005　大阪市北区中之島2-2-7 中之島セントラルタワー23F 
TEL：06-6484-7486（代表）  FAX：06-6208-2730

中部営業所 
〒450-0002　愛知県名古屋市中村区名駅4-40-10 名古屋クロスコートタワー8F 
TEL：052-462-8373  FAX：052-462-8374

九州営業所 
〒812-0011　福岡県福岡市博多区博多駅前3-30-26　中央博多駅前ビル3F 
TEL：092-402-2537  FAX：092-402-2557
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